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PISO DA ENFERMAGEM, JA!

SAUDE EM CARAPICUIBA DEVERIA SER PRIORIDADE
MINISTERIO DA SAUDE (MS) INICIA REPASSE AOS MUNICIPIOS

PISO NACIONAL
DA ENFERMAGEM

O Ministério da Saude realizou o primeiro repasse de recursos complementares ao pagamen-
to do Piso de Enfermagem para estados e municipios. Na ultima segunda, 21 de agosto, foram
enviados os valores referentes aos meses de maio, junho, julho e agosto. As prioridades sdo

localidades que ainda nao pagam o Piso salarial as categorias contempladas.

O Governo Federal produziu
cartilha destinada aos gestores e
entidades onde detalha o histérico
de aprovacao do piso, decisbes do
STF (Supremo Tribunal Federal), e
responde principais ddvidas sobre
0 pagamento do valor. A fim de au-
xiliar os Servidores, compartilha-
MOS a seguir os principais pontos
do material, bem como o conteudo
na integra no final do texto.

QUAIS SAO OS VALORES DO
PISO? Enfermeiros - R$ 4.750,00;

Téc. de Enfermagem - R$ 3.325,00;

Auxiliares de Enfermagem e Par-
teiras - R$ 2.375,00

QUANDO INICIA A APLICA-
CAO DA LEGISLACAO DO PISO?

Conforme decisdo do STF e pa-
receres da Advocacia-Geral da
Uniao (AGU), o marco temporal

inicial, para fins de pagamento do
piso salarial de profissionais nas
esferas federal, estadual e muni-
cipal, bem como para os estabe-
lecimentos contratualizados com
atendimento de pelo menos 60% de
pacientes no Sistema Unico de Sau-
de - SUS, é o més de maio do ano
de 2023. Ou seja, todos esses pro-
fissionais possuem o direito ao piso
de forma retroativa a maio de 2023.

A CARGA HORARIA DO PRO-
FISSIONAL INFLUENCIA NO VA-
LOR FINAL RECEBIDO? Sim. Se-
gundo o STF, a carga horaria con-
siderada para o piso é de 44 horas
semanais ou 220 horas mensais.
Dessa forma, o pagamento deve
ser proporcional nos casos de con-
tratos com carga horaria inferior
ao periodo mencionado. Um cal-
culo simples pode auxiliar o tra-

balhador com jornadas menores:
considere uma técnica de Enfer-
magem que trabalha 30h sema-
nais. O piso para Técnicos com
jornada de 44h semanais é de R$
3.325. Dessa forma, ela recebera
um valor igual a 30 x 3.325/44. Is-
to equivale a R$ 2.267.

PRESIDENTE JESSE FERNAN-
DES CASSUNDE AFIRMA:

“A saude no municipio deveria
ser prioridade, inclusive o TRATO
com os profissionais que atuam
nesta area. Cobramos a aplicacao
imediata do Piso em nossa cidade.
Aqui é tudo demorado. Demorado
para fazer. Demorado para apli-
car. Demorado para se comunicar
com o Sindicato e Servidores. BAS-
TA! A coisa publica precisa ser tra-
tada com responsabilidade.”

PISO DA ENFERMAGEM, JA!



